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Storkoksleverantdrernas situation till foljd av Corona-pandemin:
Uppfoljande rapport gallande Q2 2021

Baste Ibrahim!

Vid nagra tillfallen har du informerats om situationen i var bransch till f6ljd av Corona-pandemin. Nu
har vi aterigen genomfért en uppfoljande enkdt med samma fragor som tidigare - denna gang
gdllande laget i branschen under det andra kvartalet 2021 jamfér med motsvarande period 2020.
Enkatsvaren speglar perioden da vaccinationerna kommit i gang pa allvar och manga borjat se ljuset i
tunneln och samtidigt blir varse kvardrdjande eller nya problem.

Vi dr angeldagna om att du som naringsminister ar val informerad om den ekonomiska situationen i
var bransch, som representerar leverantorsledet till restaurang- och besdksnaringen (den s.k.
HoReCa-sektorn), vilken varit hart drabbad under pandemin. Darfér hoppas vi att du vill ta del av
foljande sammanfattning av de senaste enkatsvaren, som ger en samlad bild av laget i branschen till
foljd av Corona-pandemin. (Se narmare presentation av var branschférening i slutet av brevet).

1. Allmanna laget
Vilka problem méter ditt foretag f.n.? Vilka ar de allvarligaste/mest relevanta problemen?

For var bransch har det liksom for flera andra branscher — bade i Sverige och i andra lander - uppstatt
problem, som féljande kommentarer belyser:

e Komponent/material/ravarubrist.

o Arbetskraftsbrist.

e Leveransfdrseningar/langre ledtider. Detta ger forsenade byggprojekt.

e Kraftiga kostnadsokningar pa material och komponenter. Inte minst priset pa rostfritt stal har
skjutit i hdjden. Aven 6kade fraktpriser.

e Orderingangen har forbattrats avsevart, men kunder &r inte uppe i normal aktivitet.

e Viss osakerhet kring olika fackmassor.
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2. Efterfragan
Kan du kvantifiera tappet i omsattning (i %) till foljd av minskad efterfragan? Specificera om
moijligt efterfragan fran privat resp. offentlig sektor.

Den generella bilden kan beskrivas som en berg-och-dal-bana. Kommentarerna fran medlemmarna
spretar dock f.n. Har nagra exempel:

e Nagon signifikant skillnad i omsattning for Q 2020 och Q2 2021 har i mérkts.

e Okad efterfragan.

e Nedgang pa den offentliga sidan.

e Efterfragan har svalnat i privat sektor, men 6kat nagot i offentlig sektor.

e Privata sektorn dr mycket hart drabbad pa vissa marknader.

e Jamfort med forra aret ar marknadsefterfragan stor.

e Viseridag att vi gar mer och mer mot en normalisering, men allt kan hdnda och den positiva
trenden kan snabbt brytas. Troligen nagot vi far leva med en tid framat.

3. Leverantdrskedjan

Har ni problem med férseningar eller avbrott i leveranser av produkter eller
komponenter/reservdelar (uppat eller nerat i leverantérskedjan) — det kan gélla inom landet,
inforsel fran EU, import fran 3:e land? Beskriv kortfattat.

Har vittnar medlemmarna nu om en situation som inte alls ar lika positiv som i de tidigare
enkatundersokningarna. Det &r nu de senaste veckorna och manaderna som problem uppstatt pa
allvar (se aven svaren pa fraga 1 om allmanna laget). Sammanfattningsvis kan vi konstatera att
materialférsorjning ar ett stort problem med langa leveranstider och 6kade kostnader, vilket
bekréaftas av foljande kommentarer:

e Forsenade och uteblivna leveranser av ingaende komponenter.

e lLeverantorer saknar material (rostfritt och andra metaller samt trd) och el-komponenter som
levereras fran Kina.

e Langa ledtider pa el-komponenter.

e  PIat ar riktigt dyr och svar att fa tag i.

e Ravaruprisdkningar.

e Prisutvecklingen ar ett stort orosmoln.

4. Arbetskraften/medarbetare
Hur stor andel av personalstyrkan dr franvarande p.g.a. (deltids)permittering eller restriktioner
kring luftvagsrelaterade sjukdomar?

Svaren betraffande sjukfranvaro och permittering ar gladjande nog huvudsakligen positiva, men pa
nagra fa foretag har personal haft konstaterad Covid-19. | nagot fall har foretag tvingats till
personalminskning.



5.

Behov av stod (statligt/offentligt)

Vilken typ av offentligt stod eller atgard skulle ditt foretag behova, utéver det som ev. redan getts?
Hur skulle regering eller myndigheter kunna hjilpa foretaget/branschen?

Medlemsféretagen svarar med bl.a. féljande kommentarer:

6.

Det behdvs politiska atgarder for att rada bot pa den personalbrist som uppstatt och som befaras
bli ett stort problem framover.

Det behdvs investeringar/projekt i offentlig sektor, sdsom skolor och dldreboenden m.m.
Arbetsgivaravgifter behdver sdnkas.

Byrakratin maste minska.

Foljdfraga/framtidsfraga

Vilka problem férutser du att ditt féretag kommer att méta i sommar/host?

Kort sammanfattat finns en oro for framtiden och den nya situationen. Féljande kommentarer
belyser detta:

7.

Svart att analysera trolig uppgang och dess omfattning, d.v.s. svart att bestamma investeringar i
expansion.

Tappade/uteblivna affarer p.g.a. leveransproblem.

Risk for att det blir tuffare om 1-2 ar om nybyggnationerna avstannar nu.

Minskad efterfragan inom offentlig sektor/bygg.

Inget stabilt Iage, utan 6kade kostnader och inkdpspriser.

Personalbrist och materialbrist.

Forsenade byggprojekt samt langa leveranstider och ravarubrist med prishdjningar som foljd.

Vi tror att marknaden vant sig vid digitala moten, vilket paverkar besoksnaringen, d.v.s. vara
kunder.

Ovrigt

Nagot 6vrigt du vill framhalla ang. féretagets/branschens situation?

Nagra ytterligare kommentarer fran BFS-foretagen:

Sank momsen pa alla rese-, mat- och underhallningsbranschrelaterade sektorer — atminstone ett
par ar!

Situationen ar kdrv med osaker och instabil utveckling. Att fundera dver: Hur kommer vi starkta
ur krisen?

Oerhort tufft for branschen generellt och hotell och restaurang i synnerhet. Eventbranschens
framtid ar osaker.

Fortsatt stor osdkerhet kring massor som ar en viktig motesplats for branschen.

Vi kan sammanfattningsvis konstatera att var bransch, som alltsa representerar leverantorsledet,
ocksa tillhor de sarskilt drabbade branscherna som en féljd av den kraftiga nedgangen i restaurang-
och besdksbranschen. Var bransch berors alltsa starkt av den médosamma aterstarten for den s.k.

HoReCa-sektorn.



Var forhoppning ar att de aktuella enkatsvaren ovan férmedlar en tydlig bild av laget i var bransch,
att svaren ar vardefulla for forstaelsen for situationen i branschen och att du i din roll som
naringsminister - med den aktuella bilden av var bransch i bakhuvudet - pa ett klokt satt kan paverka
de atgarder som regeringen vidtar framover nar pandemirestriktionerna slappts.

Vi tackar for aterkopplingen, som vi fick fran Elisabet Elmsater Vegso géllande Q4 2020-rapporten,
och hoppas pa aterkoppling med kommentarer eller reflexioner dver situationen i var bransch dven
géllande var aktuella Q2 2021-rapport.
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BFS har som medlemmar Sveriges ledande tillverkare, importorer och leverantorer av apparater, utrustning och inredningar
till storkok. Medlemsféretagens produkter anvdnds inom en rad viktiga samhallsfunktioner sasom restauranger, sjukhuskok,
skolor, butiker, kontor, caféer, barer m.m. Féretagens kunder finns i saval privat som offentlig sektor. Hanteringen ar alltsa
uteslutande "B2B”. Inom BFS arbetar vi kontinuerligt med fragor som ror lagstiftning, standarder, miljo, sakerhet och
offentlig upphandling. BFS ar en del av KTF (Kemisk Tekniska Foretagen).



